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Nazwa projektu w ramach którego 
robione jest zamówienie 

Projekt pt. „AKADEMIA DOBREGO ŻYCIA – model podnoszenia podstawowych 
umiejętności cyfrowych i kompetencji społecznych Seniorek i Seniorów 60+” 

Źródło finansowania przedmiotu 
zamówienia 

Przedmiot zamówienia współfinansowany jest ze środków Unii Europejskiej w 
ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Program Operacyjny Wiedza Edukacja 
Rozwój 

Przedmiot zamówienia 

 Ogólny opis projektu: W ramach projektu powstanie i zostanie 
przetestowany innowacyjny model edukacyjny dla grupy 50 seniorów w 
wieku 60+. Celem głównym testowanego modelu jest podniesienie wśród 
uczestników, do 28 lutego 2022 roku, umiejętności podstawowych 
dotyczących umiejętności cyfrowych i kompetencji społecznych co w efekcie 
przyczyni się do zwiększenia komfortu ˙życia seniorów i samodzielnego 
radzenia w ˙życiu codziennym, odzyskania poczucia kontroli nad własnym 
życiem. W ramach projektu testowany model edukacyjny dotyczyć będzie 
tematyki zdrowego żywienia.  

 Tematem przewodnim testowanego modelu będzie zdrowe żywienie. 
Obszar tematów związanych ze zdrowym żywieniem został wybrany do 
testów ze względu na jego praktyczny charakter, możliwość podniesienia 
jakości życia, jakie daje wsparcie edukacji żywieniowej oraz jej pozytywny 
wpływ na samopoczucie i zdrowie seniorów. Obszary tematyczne powinny 
być niedyskryminujące oraz neutralne pod względem światopoglądowym, 
religijnym. Celem Akademii jest podniesienie umiejętności pozyskiwania i 
przetwarzania treści reklamowych i promocyjnych z różnych źródeł tak, aby 
uczestnicy umieli zidentyfikować próby manipulacji czy wprowadzania w 
błąd w reklamach, potrafili porównać i ocenić, czy informacje podane na 
opakowaniach żywności, ulotkach, banerach reklamowych oraz w treściach 
reklamowych są prawdziwe. W tym celu uczestnicy warsztatów zostaną 
zapoznani z działaniem i bezpiecznym korzystaniem z wyszukiwarek 
internetowych oraz doborem, instalacją i korzystaniem z wybranych aplikacji 
na telefon, które mogą przyczynić się do poprawy komfortu robienia 
codziennych zakupów (np. listy zakupowe), czytania etykiet (np. lupa). 
Związanie tematyki warsztatów ze zdrowym odżywianiem pozwoli na 
połączenie osobistego doświadczenia uczestników w zakresie gotowania, 
rodzinnych przepisów, itp. z nowymi informacjami i doświadczeniami 
zdobywanymi w czasie spotkań z dietetykami, kucharzami, itp. W efekcie 
warsztatów powstanie on-linowa książka, zawierająca wybrane i stworzone 
przez uczestników przepisy na potrawy i wspomnienia z nimi związane. 
Przepisy będą opracowane przez uczestników we współpracy z dietetykiem. 

 

 Przedmiot zamówienia: Wyłonienie eksperta – trenera - dietetyka, który 
wraz z Ekspertem ds. kompetencji cyfrowych będzie prowadził zajęcia 
warsztatowe stanowiące trzon procesu testowania modelu. 

 Opis stanowiska: 



 
1. Opracowanie, we współpracy z Radą Programową i Ekspertem ds. 

kompetencji cyfrowych, programu 5 scenariuszy warsztatów edukacyjnych 
dla osób 60+ dotyczących podstaw wiedzy na temat zdrowego żywienia oraz 
praktycznego wdrażania tej wiedzy w życiu codziennym. Koncepcja cyklu 
warsztatów oraz scenariusze powinny wspierać  podnoszenie 
podstawowych umiejętności cyfrowych uczestników programu.  

2. Uczestniczenie w kluczowych z punktu widzenia uczestników programu 
spotkaniach tj. spotkaniu inauguracyjnym i zamykającym program. 

3. Przeprowadzenie cyklu 5 warsztatów edukacyjnych na podstawie 
opracowanych scenariuszy, dla każdej z trzech  grup uczestników programu 
tj. osób w wieku 60+  (lokalizacja: Grupa 1 – Tłuszcz, Grupa 2- Kobyłka, Grupa 
3 – Warszawa) w okresie wrzesień – listopad 2021 r. ). Liczebność: ok. 25 
osób/grupę.  

4. Przygotowanie spisu materiałów specyficznych, niezbędnych do 
prawidłowej realizacji zadań warsztatowych (tj. zakup produktów 
żywnościowych),  zapewnienie niezbędnego sprzętu do przeprowadzenia 
warsztatów, zapewnienie materiałów edukacyjnych wspierających 
przyswajanie wiedzy dotyczącej zdrowego żywienia oraz wdrażanie  
praktycznych wskazówek do codziennego życia.  

5. Opracowanie wspólnie z uczestnikami warsztatów koncepcji książki 
kucharskiej, przepisów . 

 

Zaangażowanie w okresie od września do listopada 2021 r.:  

 5 spotkań warsztatowych x 6h dydaktyczne (45 minut), tj. łącznie 30h 
dydaktycznych/grupę 

 Liczba grup: 3  
 Łączne zaangażowanie: 30h x 3 grupy = 90h dydaktyczne. Istnieje możliwość 

zaangażowania w realizację zajęć jednej, dwóch lub trzech grup. 

Wymagania wobec kandydata na ww. stanowisko: 

 Wykształcenie wyższe – tytuł magistra uzyskany na kierunku Dietetyka.  
 Udokumentowane doświadczenie w prowadzeniu szkoleń 

edukacyjnych/warsztatów z zakresu zdrowego żywienia z wykorzystaniem 
nowoczesnych technologii teleinformatycznych, skierowanych do osób 60+. 

Kryteria wyboru: 
 Cena  - 40 punktów 

Jakość konspektu scenariusza warsztatu skierowanego do osób w wieku 
60+ - 60 punktów 

 Kryterium: Jakość konspektu scenariusza warsztatu skierowanego do osób 
w wieku 60+, dot. podstaw zbilansowanej diety oraz praktycznych 
wskazówek jak stosować te zasady w codziennym żywieniu na emeryturze. – 
maksymalna liczba punktów, jaką może uzyskać oferta – 60 punktów , gdzie 
ocenie zostaną poddane następujące parametry: 

 
                Zbieżność z briefem (opisem zawartym w Zapytaniu) 

 scenariusz warsztatu pełnym stopniu spełniający kryterium,  
tj. w sposób kompleksowy zbieżne z briefem określonym  
w Zapytaniu  – 15- 30 pkt.  

 scenariusz warsztatu w średnim stopniu spełniające kryterium  
tj. w sposób niepełny zbieżne briefem określonym w Zapytaniu, scenariusz 
wymagający dopracowania – 5-14 pkt.  

 scenariusz warsztatu nie spełniające w pełni kryterium,  
tj. rozwiązania, które w małym stopniu lub w ogóle nie nawiązują do założeń 
merytorycznych briefu  – 0-4 pkt. 

 
 Jakość scenariusza warsztatu pod względem zaproponowanych pomocy 

edukacyjnych i metod pracy,  które pozwolą, które pozwolą grupie 
docelowej w sposób angażujący  i przyjemny przyswoić treści 
przekazywane w czasie warsztatu.  



 
 scenariusz warsztatu pełnym stopniu spełniający kryterium,  

tj. zawiera dobór (oraz ich opis i uzasadnienie) propozycji pomocy 
edukacyjnych i metod pracy które będą angażować  grupę docelową i  
pozwalają bez zbędnego stresu przyswoić treści przekazane w czasie 
warsztatu     – 15- 30 pkt.  

 scenariusz warsztatu w średnim stopniu spełniające kryterium  
tj. zawiera propozycję doboru pomocy edukacyjnych i metod pracy, które nie 
w pełni  spełniają założenia i wymagają dopracowania lub częściowej zmiany 
– 5-14 pkt.  

 scenariusz warsztatu nie spełniające w pełni kryterium, tj. zawiera 
propozycję doboru pomocy edukacyjnych i metod pracy , które w małym 
stopniu lub  w ogóle nie nawiązują do założeń projektu   – 0-4 pkt. 

Termin składania ofert 10.08.2021r. 

Dane kontaktowe w przypadku 
dodatkowych pytań 

Marta Bałękowska 

Dział Koordynacji Projektów CC 
tel. 789 009 549, e-mail: marta.balekowska@civitas.edu.pl 

Sposób złożenia oferty 

Ofertę należy przygotować na załączonym poniżej formularzu ofertowym 
stanowiącym załącznik do Zapytania ofertowego nr 7/SZ/2021, do którego należy 
dołączyć propozycję konspektu scenariusza warsztatu skierowanego do osób w wieku 
60+, dot. podstaw zbilansowanej diety oraz praktycznych wskazówek, jak stosować te 
zasady w codziennym żywieniu na emeryturze. Scenariusz powinien zawierać również 
opis pomocy edukacyjnych, które pozwolą grupie docelowej w sposób angażujący i 
przyjemny przyswoić przekazywane treści.  Oferty bez propozycji konspektu 
scenariusza warsztatów nie będą rozpatrywane. 

 

Do oceny jakości konspektu scenariusza warsztatu zostanie powołana 3 osobowa 
komisja. Każdy z członków zespołu może przyznać od 0 do 10 punktów w 
ramach oceny zbieżności z briefem oraz od 0 do 10 w jakości 
scenariusza.   Liczba punktów przyznana ofercie w ramach kryterium będzie 
stanowiła łączna liczba punktów przyznanych przez komisję. 
 

Zamawiający ustala kwotę  250 zł brutto  za godzinę jako maksymalną . Oferty z 
kwotą wyższą niż 250 zł brutto za godzinę nie będą rozpatrywane.  
 

Skan podpisanego formularza ofertowego  należy złożyć elektronicznie na adres 
e-mail: marta.balekowska@civitas.edu.pl 
 

W przypadku braku możliwości złożenia oferty w wersji elektronicznej, ofertę 
pisemną należy dostarczyć do siedziby uczelni, tj. na adres:  

Collegium Civitas, piętro XII 
PKiN, Plac Defilad 1 

00-901 Warszawa 

do dnia określonego jako termin składania ofert. 
Oferty składane w formie pisemnej winny być dostarczane na w/w adres w 
godzinach pracy w recepcji Collegium Civitas, piętro XII.  

W przypadku złożenia oferty drogą listowną liczy się data wpływu przesyłki do 
siedziby uczelni. 

Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia postępowania na każdym jego 

etapie bez podania przyczyny, a także do pozostawienia postępowania bez wyboru 
oferty bez skutków prawnych oraz finansowych. 

UWAGA: niniejsza informacja nie stanowi oferty w myśl art. 66 Kodeksu Cywilnego. 

Niniejsze rozeznanie rynku prowadzone jest w oparciu o Wytyczne w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach 
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-
2020 


