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Il. Doswiadczenie
Osoby sktadajace oferte powinny spetniaé co najmniej ponizsze kryteria:

Czes¢li2
1. posiada¢ wyksztatcenie wyzsze preferowane wielostronne - np. kierunki Finanse, Marketing, Psychologia, komunikacja.
2. posiadac wielostronne doswiadczenie zawodowe — minimum 14 lat np.:
a) na stanowiskach menadzerskich :
— po stronie marketera (komunikacja, marketing),
— po stronie agencji komunikacji (agencja PR, agencja reklamowa),
— doradczo- szkoleniowe w zakresie zarzgdzania zasobami ludzkimi, prowadzenie projektéw komunikacyjnych i szkoleniowych,
b) prowadzenie zaje¢ na uczelniach: min 4 lata (liczone jako rok akademicki).

¢) znajomosé specyfiki i rdznorodnosci branzy komunikacji marketingowej w zakresie dopasowania i ksztattowania kompetencji pracownikéw.
3. brad udziat by¢ cztonkiem w radach i organizacjach pracodawcow.

Cze$€3i4
1. posiada¢ wyksztatcenie wyzsze, .
2. Posiadac nastepujace doswiadczenie zawodowe:
a) doswiadczenia w pracy w marketingu ustug lub FMCG na stanowiskach menedzerskich lub dyrektorskich - min 14 lat,

b) nadzorowanie projektdw wprowadzenia na rynek marki z kategorii ustugi lub FMCG — min 2,
c) prowadzenie zajec¢ na uczelniach: min 1 rok (liczone jako rok akademicki)
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Doswiadczenie oraz posiadane kwalifikacje nalezy opisa¢ w zatgczniku nr 4 do zapytania ofertowego, a na potwierdzenie przedtozy¢ dokumenty potwierdzajgce
kwalifikacje zawodowe/referencje.

Ill. Opis przedmiotu zamdéwienia
Przedmiot zamdwienia zostat podzielony w nastepujgcy sposob:

Czescli2
. Nazwa . . Tryb studiow Nazwa specjalnosci Nazwa przedmiotu ||o§¢.': 0golny zakres merytoryczny
kierunku/stopien godzin
Celem zajec jest zdobycie wiedzy (poznanie narzedzi - obszaréw) i
rozwdj umiejetnosci niezbednych m.in. do:
e rozpoznania typu podmiotu i stanowiska funkcjonujgcego
na rynku i ztozenia oferty pracy w danym podmiocie z
stacjonarny 30h rozumieniem oczekiwan i specyfiki stanowiska
e rozumienia specyfiki funkcjonowania runku ustug
komunikacji marketingowej z uwzglednieniem
uwarunkowan wynikajgcych z odpowiedzialnej reklamy i
Socjologia, Komunikacja Jak odnalez¢ sig na komunikacji spotecznej, norm i ograniczeri prawnych,
Il stopien zintegrowana rynku ko.munlka?cp zasad etyki zawodowej
marketingowej?
e rozumienia i zarzadzania systemem zaleznosci i proceséw
biznesowych w typowych operacjach na rynku
40h e rozumienia specyfiki funkcjonowania systemu przetargéw
niestacjonarne (28r po na ustugi komunikacji marketingowej i podstawowych
20h) specyficznych zasad biznesowych charakteryzujgcych
branze
Zajecia powinny mie¢ charakter praktyczny, warsztatowy, opierac
sie na najnowszych badaniach kondycji branzy (w tym potrzeb
i kapitatu ludzkiego)
Cze$€3i4
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kierurl:lka:}hs,:opieﬁ Tryb studiow Nazwa specjalnosci Nazwa przedmiotu glclazsz‘i:n Ogolny zakres merytoryczny
Przyktadowy zakres merytoryczny zaje¢ powinien obejmowac:
1. Marketing ustug , marketing FMCG — co to jest i czym rdzni sie
jeden od drugiego
stacjonarny 30h 2. Rola dziatan marketingowych w strategii firmy oraz miejsce w
strukturze organizacyjne
Praktyczne aspekty 3. Czym jest STRATEGIA- dlaczego jest wazna; jak sobie radza
o o pracyz mark.q - wybrane marki?
SOCJOIO,gI?’ Ifomumkaqa specyfika marki dob_r 4. Zarzadzanie portfolio - rozwdj kategorii produktow, ustug w
Il stopien zintegrowana szybkozbywalnych i
marki ustug praktyce
5. Narzedzia marketera: miary skutecznosci- decyzje biznesowe
na podstawie wynikow
niestacjonarny 20h 6. BRIEF jako narzedzie pracy marketer-agencje
(konsument/insight/big idea)? perspektywa klienta i agencji
7. Jak marki dziatajg na rynku z silnymi DETALISTAMI? Strategie i
cele marki/biznesu a rzeczywistos¢.

IV. Wymagania odnosnie standardu prowadzonych zajec

. Opracowanie sylabuséw do zajeé, ktére bedg prowadzone przez Oferenta — wedtug standardu Zamawiajgcego.

Przeprowadzenie zaje¢ w ramach semestru zimowego w maksymalnym wymiarze 30h na studiach stacjonarnych i 20h na studiach niestacjonarnych.
Prowadzenie i weryfikacja list obecnosci studentéw na zajeciach — wedtug wzoréw Zamawiajgcego.

Przekazanie po zrealizowaniu zaje¢ uzupetnionych list obecnosci na zajeciach, jednak nie pdzniej w terminie 14 dni od zakornczenia zajec.

. Zorganizowanie i przeprowadzenie egzaminu zaliczajgcego prowadzony przedmiot oraz uzupetnienie wszelkiej dokumentacji z tym zwigzane;.
Informowania uczestnikow zaje¢, iz zajecia sg wspoétfinansowane ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Umieszczania na prezentacjach/materiatach logotypdw zgodnych z Wytycznymi w zakresie informacji i promocji programow operacyjnych polityki spéjnosci
na lata 2014-2020.

8. Umotzliwienie przeprowadzenia kontroli zaje¢ zaréwno przez przedstawiciela Zamawiajgcego, jak rowniez przez instytucje zarzadzajgce programem w ramach

NouswN e

ktérego dofinansowano projekt.
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